B CERT

COOPERATIVE DE FORMATION
AUX METIERS DU BATIMENT

Certif’

REG I ON
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Le label qualité

Formation Initiale SST

Formation Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

Objectif :

Prérequis :

Public:

Session :

Lieu :

Parcours :

Nombre de participants :

Modalités d’inscription :

PROGRAMME

Accueil

DOMAINE DE COMPETENCES 1 :

Etre capable d’intervenir face a une situation d’accident du travail a savoir :

Situer le cadre juridique de son intervention

Réaliser une protection adaptée

Examiner la (les) victime(s) avant / et pour la mise en ceuvre de I'action
choisie en vue du résultat a obtenir

Faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation des secours

dans I'entreprise

Secourir la(les) victime(s) de maniére appropriée

DOMAINE DE COMPETENCES 2 :

Etre capable de mettre en application ses compétences de SST au service
de la prévention des risques professionnels dans son entreprise a savoir :

Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la prévention
de I'entreprise de la /des situation(s) dangereuse(s) repérée(s)

Situer son role de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise
Contribuer a la mise en ceuvre d’actions de prévention
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Supports techniques
Pédagogiques et
Encadrement :

Ressources documentaires :

Modalité des acquis de
la formation

Qualifications :

e Coordination et formation par Ammar CHENANE : Architecte et titre de
formateur de formateur Niveau VI
e Formateur Jean-Rémy ACIEN : Titre de formateur, Certificat de formateur
SST a jour, Certificat de formateur PRAP a jour — Expérience de plus de 10 dans
le batiment

Evaluation et validation :

e Evaluation formative en cours de programme

e Evaluation finale certificative des compétences (épreuve 1 et 2) selon
lagrille de certification

o Certificat INRS (validité de 24 mois) délivré par I'organisme de formation
habilité (pour les participants ayant validé 'ensemble des compétences)

Modalité d’animation et d’encadrement :

Dans une salle avec suffisamment d’espace pour permettre les mouvements et
les exercices de pratique au sol

Un vidéoprojecteur pour la diffusion des informations
Une feuille d’émargement par session

Poursuite de parcours et équivalence :

o Le certificat SST Niveau 1 sera a renouveler tous les 2 ans pour le maintien
des compétences

e Devenir référent SST dans son entreprise

e Devenir formateur SST

o Possibilité de compléter la formation par une formation PRAP
(Prévention des Risques liés a I’Activité Physique)

e Conformément a I'article 1 de I'arrété du 5 décembre 2002, les titulaires du
certificat de sauveteur secouriste du travail a jour dans leurs obligations de
formation continue sont réputés détenir I'unité d’enseignement «
Prévention et secours civiques de niveau 1 » (PSC1)

Financement et prise en charge :

OPCO, France Travail - Nous consulter pour les financements individuels et les tarifs
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